AVV. ANTONIO FEDERICO PETINO
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e-mail: antoniopetino@gmail.com
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CURRICULUM
Petino Antonio Federico.
Nato a Catania il 28.01.1973, residente a Catania, piazza Europa n.1.
Svolgo la professione di avvocato con estrema dedizione e impegno, con maggiore
rilevanza, in termini quantitativi, nel territorio delle Province di Siracusa e di Catania, ma
con una presenza professionale attiva anche nel resto del territorio della Repubblica
[taliana. :
Polizza assicurativa: Compagnia Amissima s.p.a., n.801960407.

TITOLI DI STUDIO
-Diploma di maturita scientifica.
-Laurea in Giurisprudenza.
-Abilitazione Albo Avvocati di Catania iscritto al n.01383 dal 07/10/2003.
-Iscrizione Albo Cassazionisti dal 20.04.2018.

ESPERIENZE FORMATIVE
-Componente elettivo del Comitato dello Sport Universitario di Catania anni 1996 € 1997.
-Componente Comitato per il controllo delle convenzioni stipulate dal CUS Catania negli
anni 1996 e 1997.
-Servizio militare 1999/2000.
-Componente eletto COBAR rappresentanza militare 131° Reggimento Centauri Foggia
1999/2000.
-Componente eletto COIR (Comitato Intermedio di Rappresentanza) presso lo Stato
Maggiore del 2° COM.FO.D. dell’Esercito Italiano, con funzioni di verifica, controllo,
promozione.
-Candidato, secondo dei non eletti, COCER (Comitato Centrale di Rappresentanza).
-Componente collegio sindacale dell’AS.D. Paternd Volley negli anni 2001-2002-2003.
-Attivita formativa-lavorativa e di studio presso lo studio del prof. avv. Placido Petino in
materie gius-lavoristiche ed in favore di Enti Pubblici e Privati.
-Attivitd di docenza di formazione presso il Consiglio dell’Ordine dei Consulenti del
lavoro di Siraciusa. :
-Nomina, con decorrenza 1.1.2004 su delega del Direttore dell’Ufficio Provinciale del
lavoro di Catania, a presidente dei collegi di conciliazione e arbitrato ex art. 7 della legge
300 del 1970.
-Nomina quale consulente del Distretto socio sanitario n.16 di Catania nell’anno 2007.
-Consulenza per I’ Azienda Autonoma Terme di Acireale per gli anni 2006/2007/2008.




-Corsi di formazione in materie giuridiche necessari al mantenimento dei crediti
formativi.

-Partecipazione ad attivitd inerente pubblicazione su Giuffiré Editore delle massime
giurisprudenziali inerenti pronunce per le quali lo scrivente ha contribuito alla relativa
formazione.

-Partecipazione a conferenze in qualita di moderatore e di relatore.

ESPERIENZE LAVORATIVE
Le esperienze lavorative concernono, principalmente, la materia di specializzazione,
ovvero il diritto del lavoro e della previdenza sociale, acquisita nel corso degli anni di
ricerca e di lavoro professionale svolti presso lo studio del padre Prof. Avv. Placido
Petino, gia Docente di diritto del lavoro presso !’Universitda degli Studi di Catania,
procuratore e difensore, fra ’altro, della CRIAS in molteplici giudizi.
L’ampliamento considerevole della clientela negli ultimi anni ha consentito
I'instaurazione di ulteriori, stabili, collaborazioni con professionisti e colleghi nel
territorio nazionale con particolare attenzione al Foro di Catania e di Siracusa.
Lo studio professionale del sottoscritto & costituito, oltre che dal sottoscritto, da n.6
avvocati e n.2 dipendenti.
Le attivita di studio e di ricerca in materia di diritto del lavoro, rivolte alla clientela
Pubblica e Privata, sono servite alla formazione di orientamenti giurisprudenziali
innovativi in molteplici settori e ambiti lavorativi, dal pubblico impiego, al lavoro presso
strutture sanitarie private, dalle scuole alle aziende agricole, ovvero in tema di benefici
contributivi derivanti dall’esposizione durante l’attivitd lavorativa al rischio amianto,
infortunistica del lavoro, etc.
Per ragioni collegate all’obbligo di riservatezza, non si indica la larga platea della
clientela (imprese e privati) seguita nel corso degli anni, ma alcuni Enti Pubblici o societa
interamente partecipate da enti pubblici.
-Consulenza in materia di diritto del lavoro e sindacale per AMT Catania s.p.a. e attivita
giudiziale in collaborazione con il Prof. Avv. Placido Petino.
-Iscrizione albo consulenti Azienda Arans Garibaldi di Catania per controversie di diritto
del lavoro e attivita giudiziale difensiva.
-Partecipazione ad attivita giudiziale e stragiudiziale in favore del prof. Avv. Placido
Petino in relazione a vicende inerenti la CRIAS per controversie di diritto del lavoro.
-Consulenza per il Distretto socio sanitario n.16 di Catania anno 2007 per attivitd in
materia di diritto amministrativo e del lavoro.
-Consulenza per 1’Azienda Terme di Acireale anni 2006, 2007 e 2008 in materia di diritto
del lavoro.
-Assistenza giudiziale e stragiudiziale in collaborazione con 1I’Avv. Valeria Marletta in
favore del SEUS 118.
-Consulenza in favore dell’ Autorita di Sistema Portuale del Mare e della Sicilia Orientale.
-Consulenza e attivita giudiziale in favore del Comune di Siracusa.
-Consulenza e attivita giudiziale in favore di Amministrazioni Giudiziarie di imprese
confiscate o sequestrate o di Curatele Fallimentari.




ESPERIENZE EXTRALAVORATIVE E SOCIALI
L’impegno professionale ha consentito di fornire un contributo “sociale” nello studio
delle problematiche sociali, amministrative e politiche del nostro territorio, a livello locale
e nazionale, delle quali si citano alcune, le piu recenti, nello scorso anno 2016.
a) A livello nazionale, sono stato 1’autore/promotore della prima stesura della bozza di un
disegno di legge, poi rimodulato in sede parlamentare, approvato il 19.10.2016 dalla
Camera dei Deputati e trasmesso al Senato, che ha goduto del generale interesse del
Parlamento e¢ dell’opinione pubblica, inerente la creazione di un sistema che preveda
I’installazione di impianti di video sorveglianza criptati (ovvero non accessibli se non
dalla Pubblica Autoritd) all’interno di ambienti che, per finalitd sociale e istituzionale,
sono ambienti protetti, quali scuole dell’infanzia, strutture socio sanitarie e socio-
assistenziali (case'di cura per anziani, strutture di accoglienza di portatori di handicap,
etc.).
Cio al fine di creare un sistema che disincentivi la realizzazione di violenze e in genere di
reati in danno delle figure deboli della ns. societa, nei luoghi destinati alla loro cura e
tutela, ovvero in danno di minori, anziani, portatori di gravi handicap, etc.

b) A livello regionale, ho partecipato a tavole rotonde, studi e dibattiti propositivi
nell’anno 2016, inerenti il tema del differente e precario trattamento normativo ed
economico che il sistema scolastico privato paritario riceve nell’ambito della Regione
Siciliana, e lo studio dei prevedibili rimedi normativi e strutturali.

¢) A livello locale ha collaborato, negli anni passati, con il Distretto socio sanitario di
Catania, partecipando alla realizzazione di progetti in tema di educazione giovanile, di
integrazione sociale e culturale, di servizio assistenza agli anziani e ai malati, anche
mediante la progettazione di un albo unico denoniinato BAD.ALBO, ancora oggi, pero,
non attivato, che prevede (in estrema sintesi) la gestione di un albo comunale al quale
possano essere iscritte persone dotate di particolari requisiti professionali, che vogliano
offrire le loro prestazioni nel territorio locale, al duplice fine di agevolare le famiglie
meno agiate nella ricerca di personale domestico specializzato nell’assistenza al malato e
all’anziano e di soddisfare le esigenze dell’Ente Locale, destinatario degli obblighi di
assistenza sociale previsti nel c.d. terzo settore (servizi sociali) e cid attraverso
I’erogazione di contributi economici per la copertura della contribuzione previdenziale.

Catania, li 08.03.2019
Avv. Antonio Federico|Pe



