Autorita di Sistema Portuale
del Mare di Sicllla Orientale

Delibera Comitato di Gestione n. 18/18 del 21.11.2018
OGGETTO: art. 9 comma 5 lettera 1) 1..84/94 ¢ s.m.i. - Recepimento accordo
contrattazione decentrata del Personale Dirigente dell’Autorita
di Sistema Portuale del Mare di Sicilia Orientale,

Sedutg del 21 novembre 2018

IL COMITATO
VISTA la legge 28 gennaio 1994, n. 84 cosi come modificata dal D. Lgs. 4 agosto
2016, n.169, recante disposizioni per il riordino della legislazione in
materia portuale;
VISTO il D.M. n. 126 del 04/04/2017 con cui 1’avv. Andrea Annunziata & stato

nominato Presidente dell’Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sicilia
Orientale, che ricomprende i Porti di Augusta e Catania;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 1/2017 del 29.06.2017 di nomina del Comitato
di Gestione dell’ Autorita di Sistema Portuale de] Mare di Sicilia Orientale
ai sensi dell’art. 9) lett. a), b), ¢), d) ed €} della legge 84/94 e successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTA la Delibera del Comitato di Gestione n. 01/17 del 31/07/2017 con la quale
I’Ing. Carlo Guglielmi & stato nominato Segretario Generale dell’ Autority
di Sistema Portuale del Mare di Sicilia Orientale, ai sensi dell’art. 10 della
Legge 28.01.1994 n. 84 e s.m.i ;

VISTO I’art. 9, comma 5 lettera 1) della Legge 28 gennaio 1994, n. 84 e s.m.i. che
recita: “Il Comitato di Gestione delibera il recepimento degli accordi
contrattuali relativi al personale dell’AdSP e gli strumenti di valutazione
dell’efficacia, della trasparenza, del buon andamento della gestione

dell'AdSP ",

VISTO Part. 6 ed i principi dell’art. 35, comma 3, del Decreto Legislativo n. 169
del 2016;

VISTO I’art. 10 comma 3, del Decreto Legislativo n. 169 del 2016 ed il CCNL del

24/10/2014 per i Dirigenti di Aziende Produttrici dj beni e Servizi,
rinnovato tra Confindustria e Federmanager in data 30.12.2014 e
successivo  protocollo di  intesa, stipulato tra Assoporti e
FEDERMANAGER, in data 22.12.2015, con wvalidita 01.01.2015 e
31.12.2018;

PRESO ATTO dell’ultima contrattazione sottoscritta nel 2011 ed approvata dal Comitato
Portuale con Deliberazione del 07/11/2011 e armonizzata alle prescrizioni
del Collegio dei Revisori dei Conti mmpartite con verbali n. 157 de]
21/11/2011 e n. 158 del 24/11/2011; )

VISTA la Delibera del Comitato di Gestione n. 11/17 del 17.11.2017 con la quale
¢ stato approvato il Bilancio di Previsione dell’Esercizio finanziario 2018 e -
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CONSIDERATO

CONSIDERATO

PRESO ATTO
VISTO

la relativa variazione di Bilancio in unitd previsionale di base con
Determina del Segretario Generale n. 60/18 del 13.09.2018 relativa alla
copertura degli oneri occorrenti;

che sono trascorsi quasi 7 anni ed un rinnovo contrattuale (01/01/2015 —
31/12/2018), senza che venisse apportata alcuna modifica all’assetto della
contrattazione;

che la parte datoriale ed i Dirigenti in organico hanno sottoscritto la
predetta contrattazione decentrata in data 14/1 1/2018;

della relazione istruttoria del Segretario Generale;

il parere positivo dell’Organismo di Partenariato della Risorsa Mare nella
seduta del 26.09.2018;

DELIBERA

di recepire, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9 comma 5 lettera 1) della L.
8/94 ¢ s.m.i. la contrattazione decentrata del personale dirigente siglata
dalle Parti in data 14/11/2018, con effetto dal 01/01/2018 che, allegato
alla presente ne costituisce parte integrante.

Gli oneri derivante dall’applicazione del predetto contratto troveranno
copertura negli stanziamenti del bilancio di previsione 2018 di cuj al
capitolo U1123002 “ Compensi per lavoro straordinario e per
I’applicazione della contrattazione decentrata dei dirigenti”.

la presente deliberazione da immediata esecutivita all’applicazione di tutti
gli oneri previsti nella contrattazione decentrata,

Il Presidente

ESITO DELLA VOTAZIONE
Presenti n. 04
Votanti n. 04
Voti favorevoli n. 04
Voti contrari n. 0
Astenuti n. 0
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