Autorita di Sistema Portuale
del Mare di Sicilla Orientale

Delibera Comitato di Gestione n. 11/18 del 26.09.2018
OGGETTO: art. 9 comma 5 lettera I) L.84/94 ¢ s.m.i. - Recepimento accordo
contrattuale integrativo aziendale del personale dell’ Autorita di

Sistema Portuale del Mare di Sicilia Orientale.

Seduta del 26 settembre 2018

IL COMITATO
VISTA la legge 28 gennaio 1994, n. 84 cosi come modificata dal D. Lgs. 4 agosto
2016, n.169, recante disposizioni per il riordino della legislazione in
materia portuale;
VISTO il D.M. n. 126 del 04/04/2017 con cui I’avv. Andrea Annunziata & stato

nominato Presidente dell’Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sicilia
Orientale, che ricomprende i Porti di Augusta ¢ Catania;

VISTO il Decreto Presidenziale n. 1/2017 del 29.06.2017 di nomina del Comitato
di Gestione deil’ Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sicilia Orientale
ai sensi dell’art. 9) lett. a), b), c), d) ed €) della legge 84/94 e successive
modificazioni ed integrazioni;

VISTA la Delibera del Comitato di Gestione n. 01/17 del 31/07/2017 con la quale
I'Ing. Carlo Guglielmi & stato nominato Segretario Generale dell’ Autorita
di Sistema Portuale del Mare di Sicilia Orientale, ai sensi dell’art. 10 della
Legge 28.01.1994 n. 84 e s.m.i.;

VISTO Part. 9, comma 5 lettera I) della Legge 28 gennaio 1994, n. 84 ¢ s.m.i. che
recita: “Il Comitato di Gestione delibera il recepimento degli accordi
contrattuali relativi al personale dell’AdSP e gli strumenti di valutazione
dell’efficacia, della trasparenza, del buon andamento della gestione
dell’AdSP ",

VISTO Iart. 52 del vigente CCNL dei lavoratori dei porti e delle Autorita Portuali
in vigore dal 01.01.2016 e relativo alla contrattazione aziendale di II
livello di durata triennale, ma non oltre il limite di scadenza contrattuale
dello stesso CCNL;

PRESO ATTO che Le contrattazioni aziendali di II livello in forza alle due cessate
Autorita Portuali di Augusta e Catania risultano scadute rispettivamente al
31.12.2012 ed al 31.12.2008 in regime di ultrattivita;

VISTA la Delibera del Comitato di Gestione n. 11/17 del 17.11.2017 con ia quale
¢ stato approvato il Bilancio di Previsione dell’Esercizio finanziario 2018;
CONSIDERATO che in osservanza del pilt volte richiamato principio di armonizzazione

amministrativo-contabile si & reso necessario procedere ad un nuova ed
unica contrattazione aziendale di II Livello tra la parte datoriale e le
OO.SS. finalizzata a disciplinare 1’organizzazione del lavoro e tutti gli
aspetti normativi ed economici di premialitd rientranti nell’ambito di
disciplina previsto dal vigente CCNL di categoria ivi compreso il “Sistema
di misurazione e valutazione della Performance” con relativa parte
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incentivi per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti di cui all’art. 113
del D.Lgs. 50/2016 ** dell’ AdSP del Mare di Sicilia Orientale;

che la parte datoriale e le OQ.SS. hanno sottoscritto la predetta
contrattazione aziendale di II livello in data 02.05.2018;

che la stipula della predetta contrattazione & intervenuta in via successiva
all’approvazione del bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2018
in cui tutti gli oneri per il trattamento economico per il personale sono stati
stimati con riferimento alle contrattazioni all’epoca vigenti,
’amministrazione fa riserva di monitorare I’andamento degli oneri ad essa
riferiti onde intervenire, in caso di incapienza, con variazione di bilancio
¢/0 assestamento in applicazione del principio di flessibiliti del bilancio
garantendo la copertura economico-finanziaria, anche in ragione delle
cospicue entrate di parte corrente;

della relazione economico finanziaria elaborata dall’area amministrativo-
contabile dell’Ente e recepita dal Segretario Generale;

la nota prot. n. 20871 del 02.08.2018 del Ministero vigilante;

gli approfondimenti istruttori portati all’attenzione del Comitato di
Gestione;

la nota dall’ Avvocature Distrettuale dello Stato di Catania Cs n. 1336/2018
del 05/07/2018;

DELIBERA

di recepire, ai sensi e per gli effetti dell’art. 9 comma 5 lettera 1) della L.
8/94 e s.m.i. la contrattazione aziendale decentrata di II Livello siglata
dall’ Amministrazione e dalle OO.SS. in data 02.05.2018, con effetto dal
01/01/2018 che, allegato alla presente ne costituisce parte integrante.

Gli oneri derivante dall’applicazione del predetto contratto troveranno
copertura negli stanziamenti del bilancio di previsione 2018 negli
specifici capitoli di competenza rubricati nei capitoli di cui al titolo I,
UPB 1.1.2 rubricato “ Oneri per il personale in attivita di servizio™.

la presente deliberazione di immediata esecutivita all’applicazione di tutti
gli oneri previsti nella contrattazione aziendale di II Livello eccezion fatta
per gli oneri di cui al punto 18 “UNA TANTUM?, punto non recepito
dalla contrattazione per il sopraggiunto parere negativo esitato
dall’Avvocatura Distrettuale dello Stato di Catania Cs n, 1336/2018 del
05/07/2018 introitata al protocollo dell’Ente al n. 5710-E-2018/S.G. del
06/07/2018.

di fare riserva di ripetizione di eventuali erogazioni derivanti dalla sopra
recepita contrattazione, che dovessero risultare successivamente non
conformi ai dettami normativi e regolamentari;

Tl Presidente

ESITO DELLA VOTAZIONE
Presenti ns v
Votanti n 5
Voti favorevoli n 5
Voti contrari n 0
Astenuti n. 0
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